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1 alabaning o'quv yuklaniasi, soatlarda Soallarning kurs. semestr va baftalar 
ho'yirha taqsimoti
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ho'yicha taqsimoti
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Kurslardagi haftalar semi Kurslardagi haflalar soni
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Scmeslrlar Scmcstrlar
1 | 2 | 3 | 4 | 5 | 6 | 7 | 8 1 I 2 | 3 | 4 | 5 | 6 | 7 | 8
Scnicstrdagi auditoriya mashg'ulotlari va 

haftalarning soni Kreditlar taqsimoti

soat % 15 15 15 15 15 15 15 15 30 30 3(1 30 30 30 30 30
1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14 15 16 17 18 19 20 21 22 23 24 25 26 27 28 29
1 1 Majburiy fanlar 5220 76% 2400 962 330 0 1108 0 2820 24 22 21 22 24 13 16 18 26 26 23 25 28 12 19 15 174

1,01 MINI 008 2 Ijliinoiy ish tarixi va nazariyasi 240 120 60 60 120 5 3 5 3 8
1.02 XT 1008 2.4 Xorijiv til 240 120 120 120 2 2 2 2 2 2 2 2 8
1.03 OTI004 2 O’/.bek (ms) till 120 60 60 60 2 2 2 2 4
1.04 SI 0410 2 Sotsiologiya 300 120 54 66 ki 180 4 4 5 5 10

1.05 HE10510 2 Ijtimoiy ishningctik va professional 
qadrivatlari 300 120 54 66 180 5 3 5 5 10

1.06 ATI 0605 2 Axborot tcxnulogiyalari 150 60 26 34 90 4 5 5
1,07 Ilk 10707 2 Ijtimoiy isliga knisli 210 90 40 50 120 2 1 3 4 7
1,08 M10804 1 Malemalika 120 60 26 34 60 4 4 4
1.09 IS 10908 4 Ijlimoiv sivosal 240 90 42 48 150 3 3 3 5 8

1.10 INI 1012 3
Ijtimoiy islida tadqiqot mctodlan va 
statistic talilil

300 120 56 64 180 5 3 6 4 10

1.11 OGSIIII2 4 Ijlimoiv gcrontologiya 360 150 70 80 210 5 5 6 6 12
1.12 FI 1206 4 Falsa fa 180 90 44 46 90 4 2 4 2 6
1.13 IX11305 3 Ijtimoiy xizmat 240 120 44 46 30 120 6 2 6 2 8
1.14 IN 1406 5 Boshqaniv sotsiologiyasi ISO 90 34 10 46 90 6 6 6
1.15 OGS11506 5 Oila va gender sotsiologiyasi 180 '70 44 46 90 3 3 2 4 6

1.16 BYIHTI1606 5
Bolalar va yoshlar ijtimoiy himoyasi, 
ta'miuoti

180 90 44 46 90 6 6 6



1,17 SKmi705 5 Salomatlik, kasalliklar va iitimoiv ish 150 60 26 34 90 4 5 5
1,18 O’BOTIIA1 18 

06 7 O’zini-o’zi boshqarish organlari va 
tashkilotlarda ijtimoiv ish amalivoti 180 90 40 50 90 3 3 4 2 6

1,19 IIP11908 6 Iitimoiv ishda Draktikum 240 120 40 24 56 ki 120 3 5 5 3 8
1,20 IIIHA12005 6 Iitimoiv ishnins huquqiv asoslari 150 60 26 34 90 4 5 5
1,21 DXBIIA1210

6 7 Deviant xulqlilar bilan ijtimoiv ish 
amalivoti 120 60 20 20 20 60 2 2 2 2 4

1,22 DPT12206 7 Davlat nensiva ta’minoti 180 90 30 20 40 90 6 6 6
1,23 IITMST12306 8 Ijtimoiv ishning sotsiologik tadqiqot 

metodlari 180 90 30 30 30 90 2 4 3 3 6
1,24 IIT12404 8 Iitimoiv ish texnologivalari 120 60 26 34 60 4 4 4
1,25 NBShBIIA12

506 8 Nogironligi bo’lgan shaxslar bilan 
iitimoiv ish amalivoti 240 120 60 60 ki 120 3 5 4 4 8

1,26 IT12604 6 Inson taraqqivoti 120 60 26 34 60 4 4 4
2 T an lov  fan lari 1620 2 4 % 720 332 30 0 358 0 900 2 4 5 4 2 13 10 8 4 4 7 4 2 16 11 6 54

2,01 TF2106 2 1 .O’zbekistonning yangi tarixi.
2. O’zbek tilining sohada qo’llanilishi 180 60 30 30 120 2 2 4 2 6

2,02 TF2606 6
1 .Inson resurslarini boshqarish
2. Ijtimoiv moslashuv markazlarida 
ijtimoiv ish
3. Ijtimoiv nazorat

180 60 30 30 120 4 6 6

2,03 TF2606 7
1. Ijtimoiv Dsixologiva
2. Yordamga muhtoj oilalar bilan 
ijtimoiv ish amalivoti
3. Deontologiva

180 90 44 46 90 2 4 3 3 6

2,04 TF2606 7
1 .Inkluziv ta’lim
2. Jamoatchilik fikri sotsiologivasi
3. Mehribonlik uvlarida ijtimoiv ish

180 90 40 50 90 4 2 3 3 6

2,05 TF2206 3
1. Yosh davri fiziologivasi va gigienasi
2. Ekologiva va atrof-muhit muhofazasi
3. Jismoniv tarbiva va sport

180 60 30 30 120 2 2 2 4 6

2,06 TF2704 7
1 .Oilalar bilan ijtimoiv ish amalivoti 

2.Elektron hukumat tizimlari 
3.Ijtomoiv mobillik

120 60 30 30 60 2 2 2 2 4

2,07 TF2106 8

1 .Aholining turli guruhlari bilan 
ijtimoiv ish amalivoti
2. Oila va bolalarga tibbiv-psixologik 
yordam ko’rsatish
3. Bolalar muassasalarida ijtimoiv ish

210 120 60 60 90 2 6 3 4 7

2,08 TF2106 4
1 .Ijtimoiv ishda Fiskal sivosat
2. Ijtimoiv ishda Monetar sivosat
3. Ijtimoiv ishda menejment 
strategivasi

210 104 44 60 106 3 4 3 4 7

2,09 TF2106 6

1. Ijtimoiv ishning institutsional 
iqtisodiv asoslari
2. Konfliktologiva
3. O’zbekistonda yoshlar 
muammolarini o’rganishda ijtimoiy ish 
xuquqi

180 76 24 52 104 2 3 2 4 6

Jam i 6840 3120 1294 360 0 1466 0 3 720 2 6 2 6 2 6 2 6 2 6 2 6 2 6 2 6 30 30 30 2 9 30 28 30 21 228



Malakaviy va pedagogik amaliyotlar 240 1 2 5 8
Yakuniy davlat attestatsiyasi 120 4 4
Jami 360 0 i 0 2 0 9 12
Hammasi 7200 100% 0 30 30 30 30 30 30 30 30 240

Izoh:
1. I kredit 30 akadcmik soatni tashkil qiladi.
2. Harbiy tayyorgarlik mashg'ulotlari qo'shiincha fanlar blokining soatlari hisobiga, harbiy yig'in esa ta’tii vaqti hisobiga o'tkaziladi. Harbiy tayyorgarlik mashg'ulotlari o'tkazilmaydigan hollarda ushbu blokdan mehnat bozori va kadrlar buyurtmachilarining 
talablariga moslaiiuvchanligi va harakatchanligini ta’minlovchi fanlar OTM Kengashi qarori bilan belgilanadi.
3. Ishchi o‘quv reja tnzishda talabalaryuklamasining haftalik hajmini saqlagan holda o‘quv fanlari bloki hajmini 5 foizgacha, bloklar tarkibidagi fanlar hajmini 10 foizgacha o'zgartirish hamda auditoriya yuklamasining umumiy hajmini saqlagan holda ayrim 
semestrlarda hafialik yuklamalar hajmini erkin belgilash muinkin.
4. Yakuniy davlat atlestatsiyasi muddatlari tarkibiga bitiruv malakaviy ishini himoya qilish ham kiradi.
5. 0 ‘quv rejaga kiritiladigan ixtisoslikka oid fanlaming amaiiy mashg'ulotlari va laboratoriya ishlari oliy ta’lim muassasasi hamda bazaviy tashkilot va korxonalarda o'tka/jladi.
6. Nazariya va amaliyot y&xlitligini ta’minlash uchun talabalaming malakaviy amaliyotlari bazaviy tashkilot va korxonalarda o'tkaziladi.

O'quv jarayonining tarkibiy 
qismlari

Haftalar soni Semestr

Nazariy va amaiiy ta’lim 120 1-8

Malakaviy amaliyot 12 4,6,7.8

Kredit tizimiga kirish 2 1

Attestatsiyalar , 28 1-8

Yakuniy davlat attestatsiyalari 5 8

Ta’lillar 37 < v" :j-8>
Jami J ._____ o T-
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Davlat attestatsiyasi

Bitiruv malakaviy ishini himoya qilish yoki 
ixtisoslik fanlaridan Davlat attestatsiyasi

SamDl) o‘quv ishlari prorcktori

Sam DU o'quv-uslubiy boshqarma boshlig'y 

Psixalogiya va ijtinioiy munosabatlar fakji 

Kadrlar buyurtmachisi:

Rcspublika bolalalar ijtimoiy nioslashuv^ 
mintaqaviy filiali direktori
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Mazkur o'quv reja O'zbekiston Respublikasi Oliy va o'rta maxsus ta'lim vazirligi Samarqand davlat 
universiteti kcngashida ma’qullangan.
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